
Дата и

№
представ-
ления

Кому
внесено
предст
авление

Предлагаемые
меры по
устранению
выявленных
нарушений

Срок
испол
нения

Инфор
мация

об
испол
нении

Решения и меры,
принятые по
представлению/

Проверка фонда оплаты труда и фактических расходов на выплаты по денежному
содержанию муниципальных служащих и лиц, не замещающих должности
муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению
деятельности органов местного самоуправления Буденновского муниципального
округа Ставропольского края, за 2022 год и истекший период 2023 года

(п. 1.16 Плана работы на 2023 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
05.02.2024)

06.02.2024
№1

начальнику
управления
образования
админ
истрации
Буден
новского
муниципаль
ного округа
Ставропольс
кого края

1. Усилить
контроль за
начислением
заработной платы в
целях недопущения
нарушений при
назначении
дополнительных
выплат (надбавок и
премий)
работникам
управления
образования АБМО
СК.

2. При назначении
дополнительных
выплат
муниципальным
служащим,
замещающим
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края, с 01.01.2024
руководствоваться:

- решением Думы
Буденновского
муниципального
округа

11.03.2024 от
06.02.2024

№УО-596,

от
28.02.2024
№УО-818

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Издан приказ
управления
образования
АБМО СК от
13.02.2024 №108
ОД «Об усилении
контроля».

3. В
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа»
направлено
обращение о
недопущении в
дальнейшем
выявленных
нарушений
(письмо
управления
образования
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского



Ставропольского
края от 18 декабря
2023 года №
35/596-I «Об
утверждении
Положения об
оплате труда
муниципальных
служащих,
замещающих
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края»;

- решением Думы
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края от 18 декабря
2023 года №
35/599-I «Об
утверждении
Положения о
поощрении
муниципальных
служащих,
замещающих
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края»;

- решением Думы
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского

края от
14.02.2024 №УО-
566).

4. К
дисциплинарной
ответственности
(объявлено
замечание)
привлечены:

- специалист II
категории
управления
образования
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края (приказ
управления
образования
АБМО СК от
15.02.2024 №40
ЛС);

- начальник
расчетного
отдела
муниципального
казенного
учреждения
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» (приказ
МКУ «МЦБ
БМО» от
12.02.2024
№63ЛС).



края от 18 декабря
2023 года №
35/597-I «Об
утверждении
Положения о
дополнительных
гарантиях
муниципальным
служащим,
замещающим
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края»;

- решением Думы
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края от 18 декабря
2023 года №
35/598-I «Об
утверждении
Положения о
порядке выплаты
денежной
компенсации
стоимости
санаторной
путевки
муниципальным
служащим,
замещающим
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края».



3. При назначении
дополнительных
выплат
работникам, не
замещающим
должности
муниципальной
службы в
Ставропольском
крае и
исполняющим
обязанности по
техническому
обеспечению
деятельности
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края, с 08.11.2023
руководствоваться
постановлением
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края от 8 ноября
2023 года №2877
«Об утверждении
Положения об
оплате труда
работников, не
замещающих
должности
муниципальной
службы в
Ставропольском
крае и
исполняющих
обязанности по
техническому
обеспечению
деятельности
администрации
Буденновского
муниципального
округа



Ставропольского
края».

4. Рассмотреть
вопрос о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.

5. Направить
обращение в
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведомственн
ая
централизованная
бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа»:

- о недопущении в
дальнейшем
нарушения
методологии
начисления
заработной платы,
приводящей к
неправомерному
начислению
(недоначислению)
заработной платы;

- об осуществлении
удержаний из
заработной платы в
соответствии

с
требованиями
статьи 137
Трудового кодекса
Российской
Федерации;

- об указании в
Расчетных
ведомостях
(ф.0504402)
наименований



выплат в
соответствии с
наименованиями,
предусмотренными
в положениях об
оплате труда.

Предоставление мер социальной поддержки населению Буденновского
муниципального округа» муниципальной программы Буденновского муниципального
округа «Социальная поддержка граждан в Буденновском муниципальном округе», в
2022 году и истекшем периоде 2023 года в части оказания адресной материальной
помощи гражданам Буденновского муниципального округа и проведения прочих
мероприятий в области социальной политики

(п. 1.14 Плана работы на 2023 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
08.02.2024)

12.02.2024
№2

начальнику
управления
труда и
социальной
защиты
населения
админ
истрации
Буден
новского
муниципаль
ного округа

Ставропольс
кого края

1. Обеспечить
контроль за
соблюдением норм
Положения о
порядке оказания
материальной
помощи членам
семей жителей
Буденновского
муниципального
округа, погибших в
результате
террористического
акта 14 июня 1995
года,
утвержденного
решением Думы
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края от 29.03.2021
№9/154-I.

2. Обеспечить
контроль за
соблюдением норм
Положения о
межведомственной
комиссии по
рассмотрению
вопросов,
связанных с
оказанием
материальной

13.03.2024 от
22.02.2024
№УТ-585

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Принято
решение по
итогам 9 месяцев
выйти с
предложением в
Думу
Буденновского
муниципального
округа об
изменении
лимитов
бюджетных
обязательств,
предусмотренных
на оказание
адресной
материальной
помощи
гражданам
(приказ
управления труда
и социальной
защиты
населения
администрации
Буденновского
муниципального
округа

Ставропольского
края от
29.10.2024 №158-



помощи
гражданам,
оказавшимся в
трудной
жизненной
ситуации,
утвержденного
постановлением
администрации
Буденновского
муниципального
округа от
14.04.2021 №571.

3. Рассмотреть
вопрос о
возможности
изменения
(увеличения)
размеров
социальных выплат
в связи с наличием
остатков
бюджетных
назначений,
предусмотренных
на оказание
адресной
материальной
помощи гражданам
Буденновского
муниципального
округа.

п, уведомление о
лимитах
бюджетных
обязательств от
29.10.2024).

Проверка фонда оплаты труда и фактических расходов на выплаты по денежному
содержанию муниципальных служащих и лиц, не замещающих должности
муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению
деятельности органов местного самоуправления Буденновского муниципального
округа Ставропольского края, за 2022 год и истекший период 2023 года

(п. 1.17 Плана работы на 2023 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
12.02.2024)

14.02.2024
№3

начальнику
отдела
культуры
админ
истрации
Буден
новского
муниципаль
ного округа

1. Усилить
контроль за
начислением
заработной платы в
целях недопущения
неправомерного
начисления
(недоначисления)
заработной платы.

18.03.2024 от
27.02.2024

№ОК-293

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Лицо
виновное в
выявленных
нарушениях
(старший
экономист) не



Ставропольс
кого края

2. Рассмотреть
вопрос о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.

привлечено к
дисциплинарной
ответственности
в связи с
расторжением
трудового
договора
31.01.2024.

Предоставление мер социальной поддержки населению Буденновского
муниципального округа» муниципальной программы Буденновского муниципального
округа «Социальная поддержка граждан в Буденновском муниципальном округе», в
2022 году и истекшем периоде 2023 года в части оказания адресной материальной
помощи гражданам Буденновского муниципального округа и проведения прочих
мероприятий в области социальной политики

(п. 1.15 Плана работы на 2023 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
27.02.2024)

28.02.2024
№4

начальнику
отдела
культуры
админ
истрации
Буден
новского
муниципаль
ного округа
Ставропольс
кого края

Довести до
ответственного
лица информацию
о соблюдении норм
Бюджетного
кодекса
Российской
Федерации в части
документального
оформления
предоставления
субсидий на
финансовое
обеспечение
выполнения
муниципального
задания

29.03.2024 от
20.03.2024
№ОК-413

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

Проверка фонда оплаты труда и фактических расходов на выплаты по денежному
содержанию муниципальных служащих и лиц, не замещающих должности
муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению
деятельности органов местного самоуправления Буденновского муниципального
округа Ставропольского края, за 2022 - 2023 годы

(п. 1.2 Плана работы на 2024 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
07.03.2024)

12.03.2024
№5

председател
ю комитета
по
физической
культуре и
спорту
админ

1. Усилить
контроль за
начислением
заработной платы в
целях недопущения
нецелевого
использования

12.04.2024 от
20.03.2024
№СК-155

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Выявленные
нарушения
проанализир
ованы совместно



истрации
Буден
новского
муниципаль
ного округа
Ставропольс
кого края

средств бюджета
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края.

2. При назначении
дополнительных
выплат
муниципальным
служащим,
замещающим
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края, с 01.01.2024
руководствоваться:

- решением Думы
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края от 18 декабря
2023 г. №35/596-I
«Об утверждении
Положения об
оплате труда
муниципальных
служащих,
замещающих
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края»;

- решением Думы
Буденновского
муниципального

с
муниципальным
казенным
учреждением
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» (ответ
муниципального
казенного
учреждения
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» от
20.03.2024 №ЦБ-
237).

3. К
дисциплинарной
ответственности
(объявлено
замечание)
привлечены:

- заместитель
председателя
комитета по
физической
культуре и
спорту
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края (приказ
Спорткомитета
АБМО СК от
20.03.2024 №24-
ЛС);

- бухгалтер
расчетного
отдела
муниципального



округа
Ставропольского
края от 18 декабря
2023 г. №35/599-I
«Об утверждении
Положения о
поощрении
муниципальных
служащих,
замещающих
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края»;

- решением Думы
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края от 18 декабря
2023 г. №35/597-I
«Об утверждении
Положения о
дополнительных
гарантиях
муниципальным
служащим,
замещающим
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края»;

- решением Думы
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского

казенного
учреждения
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» (приказ
МКУ «МЦБ
БМО» от
13.03.2024 ;№76
ЛС).



края от 18 декабря
2023 г. №35/598-I
«Об утверждении
Положения о
порядке выплаты
денежной
компенсации
стоимости
санаторной
путевки
муниципальным
служащим,
замещающим
должности
муниципальной
службы в органах
местного
самоуправления
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края».

3. При назначении
дополнительных
выплат
работникам, не
замещающим
должности
муниципальной
службы в
Ставропольском
крае и
исполняющим
обязанности по
техническому
обеспечению
деятельности
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края, с 8 ноября
2023 г.
руководствоваться
постановлением
администрации
Буденновского
муниципального



округа
Ставропольского
края от 8 ноября
2023 г. №2877 «Об
утверждении
Положения об
оплате труда
работников, не
замещающих
должности
муниципальной
службы в
Ставропольском
крае и
исполняющих
обязанности по
техническому
обеспечению
деятельности
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края».

4. Рассмотреть
вопрос о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.

5. Направить
обращение в
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведомственн
ая
централизованная
бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа»:

- о подписании
первичных
учетных
документов в



соответствии с
требованиями
Федерального
закона от
06.12.2011 №402-
ФЗ «О
бухгалтерском
учете»;

- о недопущении в
дальнейшем
нарушения
методологии
начисления
заработной платы,
приводящей к
неправомерному
начислению
(недоначислению)
заработной платы;

- об осуществлении
удержаний из
заработной платы в
соответствии

с
требованиями
статьи 137
Трудового кодекса
Российской
Федерации.

Проверка законности и эффективности использования бюджетных средств,
направленных на реализацию основного мероприятия «Предоставление мер
социальной поддержки населению Буденновского муниципального округа»
муниципальной программы Буденновского муниципального округа «Социальная
поддержка граждан в Буденновском муниципальном округе», в 2022 году и истекшем
периоде 2023 года в части оказания адресной материальной помощи гражданам
Буденновского муниципального округа и проведения прочих мероприятий в области
социальной политики

(п. 1.1 Плана работы на 2024 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
14.03.2024)

18.03.2024
№6

директору
муниципаль
ного
учреждения
культуры
Буден
новского
района

1. Обеспечить
контроль за
соблюдением всех
положений плана
мероприятий.

2. Обеспечить
работу комиссии
по списанию

17.04.2023 от
16.04.2024
№ 34

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Вопрос об
определении
порядка
оформления
операций по



«Межпоселе
нческое
социально-
культурное
объединени
е»

материальных
запасов в составе,
утвержденном на
момент
совершения
хозяйственной
операции.

3. Рассмотреть
вопрос об
определении
порядка
оформления
операций по
вручению подарков
в рамках
проведения
мероприятий в
области
социальной
политики.

4. Направить
обращение в
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведомственн
ая
централизованная
бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» (далее –
МКУ «МЦБ
БМО»):

- о контроле за
соблюдением
специалистами
МКУ «МЦБ БМО»
требований
Федерального
закона от
06.12.2011 №402-
ФЗ «О
бухгалтерском
учете» в части
ведения регистров
бухгалтерского
учета и принятия к

вручению
подарков в
рамках
проведения
мероприятий в
области
социальной
политики
находится на
рассмотрении
отдела культуры
администрации
Буденновского
муниципального
округа (указана
дата исполнения
01.04.2025).

3. В
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа»
направлено
обращение о
недопущении в
дальнейшем
выявленных
нарушений (ответ
муниципального
казенного
учреждения
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» от
25.03.2024 №ЦБ-
256).



учету первичных
документов;

- о соблюдении
специалистами
МКУ «МЦБ БМО»
требований
Федерального
стандарта
бухгалтерского
учета для
организаций
государственного
сектора
«Концептуальные
основы
бухгалтерского
учета и отчетности
организаций
государственного
сектора»,
утвержденного
приказом Минфина
России от
31.12.2016 №256н,
и Инструкции по
применению
Единого плана
счетов
бухгалтерского
учета для органов
государственной
власти
(государственных
органов), органов
местного
самоуправления,
органов
управления
государственными
внебюджетными
фондами,
государственных
академий наук,
государственных
(муниципальных)
учреждений,
утвержденной
приказом Минфина
России от
01.12.2010 №157н,



в части
своевременного
отражения в учете
совершенных
хозяйственных
операций;

- о рассмотрении
вопроса о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения

29.03.2024
№7

директору
муниципаль
ного
автономного
учреждения
города
Буденновска

«Дом
культуры»

1. Обеспечить
соблюдение норм
Бюджетного
кодекса
Российской
Федерации и
Трудового кодекса
Российской
Федерации для
недопущения
выявленных
нарушений;

2. Обеспечить
контроль за
порядком
отражения в учете
совершенных
хозяйственных
операций, за
оформлением
операций по
списанию
приобретенной
подарочной
продукции;

3. Обеспечить
соблюдение
порядка
согласования с
учредителем
расходов на
проведение
мероприятий;

4. Положение об

29.04.2024 от
26.04.2024

№ 357

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Произведен
возврат субсидии
на проведение
мероприятий в
области
социальной
политики,
предусмотренных
на 2024 год
(платежное
поручение от
05.04.2024
№310).

3. Положение об
учетной политике
приведено в
соответствие
действующему
законодательству
(приказ
муниципального
автономного
учреждения
города
Буденновска
«Дом культуры»
от 14.02.2024
№56-ОД).

4. Главному
бухгалтеру и
инспектору по



учетной политике
муниципального
автономного
учреждения города
Буденновска «Дом
культуры»
привести в
соответствие
действующему
законодательству;

5. Рассмотреть
вопрос о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.

кадрам сделано
замечание в
устной форме.

Проверка законности и эффективности использования бюджетных средств,
предусмотренных на реализацию регионального проекта «Патриотическое воспитание
граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование» в 2023 году

(п. 1.3 Плана работы на 2024 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
29.07.2024)

29.07.2024
№8

директору
муниципаль
ного
общео
бразов
ательного
учреждения
«Средняя
общео
бразов
ательная
школа №4
города
Буденновска
Буден
новского
района»

1. При
утверждении и
ведении
бюджетной сметы
руководствоваться
нормативными
правовыми актами,
утвержденными
управлением
образования
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края;

2. Не допускать
необоснованное
начисление
премиальных
выплат и
материальной
помощи;

3. Направить

02.09.2024 от
28.08.2024

№361

1.
Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. В
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа»
направлено
обращение о
недопущении в
дальнейшем
выявленных
нарушений
(письмо
муниципального
общеобразов
ательного



обращение в
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведомственн
ая
централизованная
бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» для
рассмотрения
вопроса о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
должностных лиц,
ответственных за
осуществление
операций по
начислению и
перечислению
выплат по
заработной плате
советникам
директора по
воспитанию и
взаимодействию с
детскими
общественными
объединениями.

учреждения
«Средняя
общеобразов
ательная школа
№4 города
Буденновска
Буденновского
района от
14.08.2024).

3. К
дисциплинарной
ответственности
в виде замечания
привлечены:
бухгалтер
расчетного
отдела МКУ
«МЦБ БМО»,
начальник
расчетного
отдела МКУ
«МЦБ БМО»
(приказ МКУ
«МЦБ БМО» от
27.03.2024 №89
ЛС).

Внешняя проверка годовой бюджетной отчетности за 2023 год главных
распорядителей бюджетных средств, главных администраторов доходов бюджета,
главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета
Буденновского муниципального округа Ставропольского края

(п. 1.4 Плана работы на 2023 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
29.07.2024)

02.08.2024
№9

председател
ю Думы
Буден
новского

муниципаль
ного округа

Ставропольс
кого края

1.
Проанализировать
и принять к
сведению
выявленные в ходе
проверки
бюджетной
отчетности
нарушения
Инструкции
№191н для
недопущения их в

02.09.2024 от
02.09.2024

№ 278

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Проведено
уточнение вида и
принадлежности
платежа
(уведомление об
уточнении вида и
принадлежности
платежа от



дальнейшей работе
по формированию
бюджетной
отчетности;

2. Принять меры по
уточнению
невыясненных
поступлений

27.09.2024 №9).

02.08.2024
№10

начальнику
управления
образования

админ
истрации
Буден
новского

муниципаль
ного округа

Ставропольс
кого края

1. Довести до МКУ
«МЦБ БМО»
информацию о
выявленных в ходе
проверки
бюджетной
отчетности
нарушений
Инструкций
№191н и №33н для
недопущения их в
дальнейшей работе
по формированию
бюджетной и
бухгалтерской
отчетности;

2. Принять меры
для недопущения
фактов
хозяйственной
жизни,
приводящих к
неэффективному
использованию
бюджетных
средств.

02.09.2024 от
03.09.2024

№УО 3395

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

02.08.2024
№11

начальнику
Краснооктяб
рьского
террит
ориального
отдела
админ
истрации
Буден
новского

муниципаль
ного округа

Ставропольс

довести до МКУ
«МЦБ БМО»
информацию о
выявленных в ходе
проверки
бюджетной
отчетности
нарушений
Инструкции
№191н для
недопущения их в
дальнейшей работе
по формированию
бюджетной

02.09.2024 от
02.09.2024

№05-412

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.



кого края отчетности.

Проверка законности и эффективности использования субсидий, выделенных из
бюджета Буденновского муниципального округа Ставропольского края
муниципальному бюджетному учреждению «Центр по работе с молодежью
Буденновского района» на выполнение муниципального задания и на иные цели в
2023 году

(п. 1.5 Плана работы на 2024 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
16.09.2024)

16.09.2024

№12

директору
муниципаль
ного
бюджетного

учреждения
«Центр по

работе с
молодежью

Буден
новского
района»

1. Внести
изменения в Устав
муниципального
бюджетного
учреждения
«Центр по работе с
молодежью
Буденновского
района» в части
определения
Учредителя.

2. Обеспечить
соблюдение
Коллективного
договора и
Положения об
оплате труда при
распределении
фонда оплаты
труда и
установлении
выплат
стимулирующего
характера

3. При оформлении
дополнительных
соглашений к
трудовым
договорам
обеспечить
соблюдение норм
Трудового кодекса
Российской
Федерации.

4. Обеспечить
соблюдение
требований
Федерального
закона от

16.10.2024 1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Устав
муниципального
бюджетного
учреждения
«Центр по работе
с молодежью
Буденновского
района» принят в
новой редакции
(постановление
администрации
Буденновского
муниципального
округа от
22.01.2025 №111)
- информация
предоставлена
дополнительно
24.01.2025.

3. Лиц,
ответственных за
выявленные
нарушения,
привлечь к
дисциплинарной
ответственности
не
представляется
возможным по
причине их
увольнения
(приказы
муниципального
бюджетного
учреждения
«Центр по работе
с молодежью



05.04.2013 №44-ФЗ
«О контрактной
системе в сфере
закупок товаров,
работ, услуг для
обеспечения
государственных и
муниципальных
нужд» при
заключении
договоров.

5. Обеспечить
контроль за
соблюдением
положений Устава
муниципального
бюджетного
учреждения
«Центр по работе с
молодежью
Буденновского
района» при
совершении
крупных сделок.

6. Провести
списание сумм
неустоек (штрафов,
пеней) в связи с
неисполнением или
ненадлежащим
исполнением
обязательств,
предусмотренных
контрактом.

7. Обеспечить
целевое и
эффективное
расходование
бюджетных
средств.

8. Рассмотреть
вопрос о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.

Буденновского
района» от
29.07.2024 №25,
от 08.10.2024).

4. В
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведом
ственная
централизова
нная бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа»
направлено
обращение о
недопущении в
дальнейшем
выявленных
нарушений
(письмо
муниципального
бюджетного
учреждения
«Центр по работе
с молодежью
Буденновского
района» от
20.09.2024
№263).

5. К
дисциплинарной
ответственности
привлечены:

- бухгалтер
финансового
отдела,
объявлено
замечание
(приказ
от25.09.2024
№68/1 ОД);

- бухгалтер
материального
отдела,
объявлено
замечание



9. Направить
обращение в
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведомственн
ая
централизованная
бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа»:

- о соблюдении
требований
Федерального
закона от
06.12.2011 №402-
ФЗ «О
бухгалтерском
учете», приказа
Минфина России
от 30.03.2015 №52н
«Об утверждении
форм первичных
учетных
документов и
регистров
бухгалтерского
учета,
применяемых
органами
государственной
власти
(государственными
органами),
органами местного
самоуправления,
органами
управления
государственными
внебюджетными
фондами,
государственными
(муниципальными)
учреждениями, и
Методических
указаний по их
применению»,
приказа Минфина
России от

(приказ
от25.09.2024
№68/1 ОД).

6. Работа по
списанию сумм
неустоек ведется,
ответ будет
представлен до
25.03.2025.



01.12.2010 №157н
«Об утверждении
Единого плана
счетов
бухгалтерского
учета для органов
государственной
власти
(государственных
органов), органов
местного
самоуправления,
органов
управления
государственными
внебюджетными
фондами,
государственных
академий наук,
государственных
(муниципальных)
учреждений и
Инструкции по его
применению» при
отражении в учете
фактов
хозяйственной
жизни;

- о рассмотрении
вопроса о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.

Проверка финансово-хозяйственной деятельности муниципального автономного
учреждения города Буденновска «Дом культуры»

за 2023 год и истекший период 2024 года

(п. 1.6 Плана работы на 2024 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
31.10.2024)

от
05.11.2024

№13

директору
муниципаль
ного
автономного
учреждения
города
Буденновска

1. Привести в
соответствие с
Бюджетным
кодексом
Российской
Федерации Устав
МАУ г.

06.12.2024 06.12.2024
№572

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.

2. Направлен
запрос в отдел
культуры



«Дом
культуры»

Буденновска «ДК».

2. Обеспечить
соблюдение
требований
Федерального
закона от
12.01.1996 №7-ФЗ
«О
некоммерческих
организациях» в
части размещения
информации в
информационно-
телекоммуникацио
нной сети
«Интернет».

3. При совершении
сделок с
имуществом,
закрепленным на
праве оперативного
управления
обеспечить
контроль за
выполнением
требований
действующего
законодательства,
обеспечить
контроль за
возмещением
арендаторами
расходов по
коммунальным
услугам.

4. При заключении
договоров аренды
учитывать
требования
Федерального
закона от
29.07.1998 № 135-
ФЗ «Об оценочной
деятельности в
Российской
Федерации».

5. Обеспечить
проведение

администрации
Буденновского
муниципального
округа о
приведении в
соответствие с
БК РФ Устава
МАУ г.
Буденновска
«ДК» (письмо
МАУ г.
Буденновска
«ДК» от
27.11.2024
№558), указан
срок исполнения
- 01.05.2025.

3. Произведена
независимая
оценка
имущества
(Отчет об
оказании
информационно-
консультаци
онных услуг по
определению
рыночной
стоимости права
возмездного
пользования для
нежилых
помещений от
11.09.2024 №20).

4.
Послерейсовый
медицинский
осмотр водителей
проводится с
01.08.2024 (доп.
Соглашение к
договору на
оказание услуг по
проведению
предрейсовых
медицинских
осмотров
водителей от
31.07.2024 №1).



послерейсовых
медицинских
осмотров
водителей.

6. Обеспечить
соблюдение
требований
Федерального
закона от
03.11.2006 №174-
ФЗ «Об
автономных
учреждениях» при
оформлении
путевых листов.

7. Обеспечить
контроль за
соблюдением
требований
Порядка
составления и
утверждения
отчетов о
результатах
деятельности
муниципальных
учреждений
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края и об
использовании
закрепленного за
ними
муниципального
имущества,
утвержденного
постановлением
администрации
Буденновского
муниципального
округа от
01.03.2023 №372,
при составлении
отчетов о
деятельности
учреждения.

5. Ведется работа
по актуализации
расчетов
стоимости цен на
платные услуги,
оказываемые
МАУ г.
Буденновска
«ДК», указан
срок исполнения
- 01.03.2025.

6. Ведется работа
по созданию
проекта внесения
изменений в
Положение о
предоставлении
платных услуг с
учетом
корректировок в
отношении
порядка
расходования
денежных
средств от
приносящей
доход
деятельности,
внесения тарифов
на проведение
праздничных
программ по
заказу
предприятий и
учреждений
округа,
корректировки
стоимости
платных услуг,
указан срок
исполнения -
01.03.2025.

7. Главному
бухгалтеру,
бухгалтеру,
художественному
руководителю,
юрисконсульту и
инспектору по



8. Обеспечить
соблюдение
требований
Учетной политики
МАУ г.
Буденновска «ДК»,
утвержденной
приказом МАУ

г.
Буденновска от
31.07.2018 №73-
ОД, при
оформлении
операций по
выдаче в
эксплуатацию на
нужды учреждения
канцелярских
принадлежностей.

9. Провести
согласование цен
на предоставление
платных услуг в
соответствии с
положениями
Устава МАУ г.
Буденновска «ДК»,
утвержденного
постановлением
администрации
Буденновского
муниципального
округа от
16.04.2021 №612.

10. Определить
порядок
расходования
денежных средств
от приносящей
доход
деятельности в
МАУ г.
Буденновска «ДК».

11. Утвердить
тариф на
проведение
праздничных
программ по заказу
предприятий и

кадрам сделано
замечание в
устной форме.



учреждений
округа.

12.
Скорректировать в
соответствии с
требованиями
Положения о
предоставлении
платных услуг
МАУ г.
Буденновска «ДК»,
утвержденного
директором МАУ
г. Буденновска
«ДК» 01.01.2017,
стоимость платных
услуг.

13. Обеспечить
контроль за
соблюдением
Порядка
формирования
муниципального
задания в
отношении
муниципальных
учреждений
Буденновского
муниципального
округа и
финансового
обеспечения
выполнения
муниципального
задания,
утвержденного
постановлением
администрации
Буденновского
муниципального
округа от
28.12.2020 №59,
при размещении
отчетов о
выполнении
муниципального
задания в
информационно-
телекоммуникацио



нной сети
«Интернет».

14. Обеспечить
соблюдение
требований
Федерального
закона от
18.07.2011 №223-
ФЗ «О закупках
товаров, работ,
услуг отдельными
видами
юридических лиц»
при заключении
договоров.

15. Обеспечить
контроль за
целевым
расходованием
бюджетных
средств.

16. Обеспечить
контроль за
ведением
клубными
формированиями
МАУ г.
Буденновска «ДК»
документации,
регулирующей их
деятельность.

17. В соответствии
с Положением о
клубных
формированиях
обеспечить
размещение
информации о
порядке набора
участников в
клубные
формирования
(конкретные сроки
или периоды) на
официальном сайте
учреждения.

18. Обеспечить
контроль за



соблюдением
требований
Федерального
закона от
06.12.2011 №402-
ФЗ «О
бухгалтерском
учете», приказа
Минфина России
от 30.03.2015 №52н
«Об утверждении
форм первичных
учетных
документов и
регистров
бухгалтерского
учета,
применяемых
органами
государственной
власти
(государственными
органами),
органами местного
самоуправления,
органами
управления
государственными
внебюджетными
фондами,
государственными
(муниципальными)
учреждениями, и
Методических
указаний по их
применению»,
приказа Минфина
России от
01.12.2010 №157н
«Об утверждении
Единого плана
счетов
бухгалтерского
учета для органов
государственной
власти
(государственных
органов), органов
местного
самоуправления,



органов
управления
государственными
внебюджетными
фондами,
государственных
академий наук,
государственных
(муниципальных)
учреждений и
Инструкции по его
применению» при
отражении в учете
фактов
хозяйственной
жизни.

19. Обеспечить
контроль за
соблюдением
требований
Инструкции о
порядке
составления,
представления
годовой,
квартальной
бухгалтерской
отчетности
государственных
(муниципальных)
бюджетных и
автономных
учреждений,
утвержденной
приказом Минфина
России от
25.03.2011 №33н,
при составлении
бухгалтерской
отчетности.

20. Рассмотреть
вопрос о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.

Проверка законности и эффективности использования бюджетных средств,



направленных на реализацию основного мероприятия «Формирование единого облика
Буденновского муниципального округа и совершенствование эстетического вида
Буденновского муниципального округа» муниципальной программы Буденновского
муниципального округа «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и
благоустройство территории Буденновского муниципального округа» в части
благоустройства и текущего содержания объектов озеленения на территории
Буденновского муниципального округа в 2023 году

(п. 1.7 Плана работы на 2024 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
14.11.2024)

от
15.11.2024

№14

начальнику
Терри
ториального
отдела
города
Буденновска

админ
истрации
Буден
новского
муниципаль
ного округа

Ставропольс
кого края

1. Не включать
в локальные
сметные расчеты,
которые
применяются для
обоснования
начальной
(максимальной)
цены
муниципальных
контрактов (иной
сметный метод) на
выполнение работ
(оказание услуг)
позицию
«непредвиденные
затраты».

2. В
соответствии с
Правилами
благоустройства
проводить
плановые осмотры
(весенний,
осенний) зеленых
насаждений,
объектов
озеленения,
составлять
ведомость
дефектов и
перечень
мероприятий,
необходимых для
подготовки
объектов к
эксплуатации,
составлять акты,
календарный план
по уходу за

19.12.2024 19.12.2024
№01-3103

1. Предлагаемые
меры приняты к
сведению.



зелеными
насаждениями с
перечнем
мероприятий по
уходу за
насаждениями, с
указанием сроков
выполнения работ
и кратности
операций.

3. Применять
бланк акта
обследования
зеленых
насаждений,
утвержденный
Порядком выдачи
разрешения на
вырубку,
кронирование или
посадку деревьев и
кустарников на
территории
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края.

4. Изменения
показателей
бюджетной сметы
составлять по
форме,
утвержденной в
приложении №2 к
Порядку
составления,
утверждения и
ведения
бюджетной сметы
территориального
отдела города
Буденновска
администрации
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края.



5. Соблюдать
положения
муниципальных
контрактов в части
сроков оплаты,
оформления
фотоматериалов
проводимых
исполнителями
работ. Оформлять
дополнительные
соглашения к
муниципальным
контрактам на
корректировочные
локальные сметные
расчеты.

Проверка законности и эффективности использования субсидий, выделенных из
бюджета Буденновского муниципального округа Ставропольского края
муниципальному учреждению дополнительного образования «Дом детского
творчества города Буденновска Буденновского района» на выполнение
муниципального задания и на иные цели в 2023 году и текущем периоде 2024 года

(п. 1.8 Плана работы на 2024 год, отчет о результатах контрольного мероприятия от
12.102.2024)

от
16.12.2024

№15

директору
муниципаль
ного
учреждения
дополнитель
ного
образования

«Дом
детского
творчества

города
Буденновска

Буден
новского
района»

1. Обеспечить
контроль за
целевым
использованием
средств бюджета
Буденновского
муниципального
округа
Ставропольского
края.

2. Трудовые
договора с
сотрудниками
оформлять в
соответствии с
требованиями
Трудового кодекса
Российской
Федерации.

3. Устранить не
соответствия в
Коллективном
договоре
муниципального

17.01.2025 17.01.2025
№23

24.01.2025
№24



учреждения
дополнительного
образования «Дом
детского
творчества города
Буденновска
Буденновского
района» на 2023-
2026 годы.

4. Своевременно
размещать на
официальном сайте
в сети Интернет
(www.bus.gov.ru)
предусмотренную
действующим
законодательством
информацию.

5. При
выполнении
муниципального
задания не
допускать
расходование
денежных средств
на мероприятия, не
предусмотренные в
муниципальном
задании.

6. Усилить
контроль за
качеством
заполнения
первичных
учетных
документов.

7. Усилить
контроль за
своевременным и в
полном объеме
представлением
первичных
учетных
документов в
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведомственн



ая
централизованная
бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» для
отражения в
регистрах
бухгалтерского
учета.

8. Не
допускать
проведение
закупок, не
предусмотренных
планом-графиком
закупок товаров,
работ, услуг.

9. Отражать в
договорах все
условия,
предусмотренные
Федеральным
законом от
05.04.2013 №44-ФЗ
«О контрактной
системе в сфере
закупок товаров,
работ, услуг для
обеспечения
государственных и
муниципальных
нужд».

10.
Подотчетным
лицам
прикладывать к
Авансовым
отчетам все
подтверждающие
документы.

11. Соблюдать
положение о
порядке
предотвращения и
(или)
урегулировании
конфликта



интересов
руководителей
муниципальных
образовательных
учреждений,
подведомственных
управлению
образования
администрации
Буденновского
муниципального
округа.

12.
Устанавливать
работникам
муниципального
учреждения
дополнительного
образования «Дом
детского
творчества города
Буденновска
Буденновского
района» выплаты
компенсационного,
стимулирующего
характера в
строгом
соответствии с
Положением об
оплате труда
работников
муниципального
учреждения
дополнительного
образования «Дом
детского
творчества города
Буденновска
Буденновского
района».

13. Определить
в составе комиссии
по осуществлению
закупок товаров,
работ, услуг для
обеспечения нужд
муниципального
учреждения



дополнительного
образования «Дом
детского
творчества города
Буденновска
Буденновского
района»
заместителя
председателя
комиссии и её
секретаря.

14. Рассмотреть
вопрос о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.

15. Направить
обращение в
муниципальное
казенное
учреждение
«Межведомственн
ая
централизованная
бухгалтерия
Буденновского
муниципального
округа» для
принятия
следующих мер:

15.1. Не допускать
отражения в
данных
бухгалтерского
учета операций без
наличия первичных
учетных
документов;

15.2. Усилить
контроль за
качеством
заполнения
первичных
учетных
документов;



15.3. Принять меры
для
своевременного
отражения в
регистрах
бухгалтерского
учета списания
материальных
запасов;

15.4. Принимать
для подтверждения
оплаты наличными
денежными
средствами
документы,
предусмотренные
Указаниями Банка
России от
11.03.2014 №3210-
У «О порядке
ведения кассовых
операций
юридическими
лицами и
упрощенном
порядке ведения
кассовых операций
индивидуальными
предпринимателям
и и субъектами
малого
предпринимательс
тва» и
Федеральным
законом от
22.05.2003 №54-ФЗ
«О применении
контрольно-
кассовой техники
при осуществлении
расчетов в
Российской
Федерации»;

15.5. Соблюдать
требования приказа
Минфина России
от 30.03.2015 №52н
«Об утверждении
форм первичных



учетных
документов и
регистров
бухгалтерского
учета,
применяемых
органами
государственной
власти
(государственными
органами),
органами местного
самоуправления,
органами
управления
государственными
внебюджетными
фондами,
государственными
(муниципальными)
учреждениями, и
Методических
указаний по их
применению» при
заполнении
первичных
учетных
документов и
регистров
бухгалтерского
учета (отражать все
предусмотренные
бланками
реквизиты);

15.6. Рассмотреть
вопрос о
привлечении к
дисциплинарной
ответственности
лиц, ответственных
за допущенные
нарушения.


